
视觉传达设计专业培养方案

执行学院: 文化传媒与艺术设计学院 2021 年入学适用 四 年制本科生

一、专业培养目标及要求

1.培养目标

视觉传达设计专业贯彻党的教育方针，坚持立德树人，培养符合国家、区域、

经济社会发展需求，掌握扎实的视觉传达整合设计与新媒体信息技术理论知识与技

能，具有较强的创新与实践能力、职业素养和健全人格，能够在设计机构、企业、

学校、设计院等单位，从事视觉传达专业设计、研究、管理等工作的应用型高级设

计人才。

2.培养要求

学生毕业 5年左右达到如下要求：

目标 1：具有创新精神和设计实践能力,针对视觉传达设计领域的问题，开展设

计创作、设计实施和管理等工作。

目标 2：能够独立完成专业设计任务，具有良好的组织协调能力，经过锻炼可

在企事业单位中成为设计骨干或设计项目管理骨干。

目标 3：具有终身学习意识和能力，能够持续关注行业发展动态，能够通过继

续教育或自我学习不断更新知识，适应专业新理论和新技术的发展。

目标 4：具有一定的职业素养和国际视野。

目标 5：具有坚定鲜明的爱国意识，拥护中国共产党领导，具有科学的世界观、

人生观和价值观。具有健全的人格、坚定的理想信念和强烈的社会责任感。

二、毕业要求

通过本专业学习，学生在毕业时应该具备以下能力：

1. 设计知识：能够将人文艺术、视觉传达设计、设计历史及理论、专业技术与工

程等知识用于解决视觉传达设计问题。

1.1掌握造型基础、形态构成、数字技术等语言工具，并能将其应用于设计问题的

表述；

1.2能够针对具体设计需求建立创新思维模式；

1.3能够将创新思维方法和相关知识用于论证、分析专业设计问题；

1.4能够将创新思维方法和相关知识用于专业设计问题解决方案的比较和综合。

2. 问题分析：能够将人文艺术、视觉传达设计、设计历史及理论、专业技术与工

程的基本原理，调研、分析视觉传达设计问题，以获得有效结论。

2.1具有应用视觉传达设计基础知识，识别、表达视觉传达设计问题的能力；

2.2具有运用视觉传达设计知识分析视觉传达设计问题的能力，具备发现问题及寻



找途径解决问题的能力；

2.3具有运用专业基础知识和文献检索，对视觉传达设计专业相关问题进行分析和

判断的能力；

2.4 具有综合运用专业基本原理知识和技能，分析设计施工、设计管理问题的能

力。

3. 设计解决方案：可针对多种类型的视觉传达设计设计问题，设计满足特定需求

的方案，并能够在设计中体现创新意识，考虑社会、健康、安全、法律以及文化等因

素。

3.1掌握视觉传达设计流程的基本方法和技术，了解影响设计目标和方案的各种因

素；

3.2能够针对特定需求，结合视觉传达设计专业知识，针对视觉传达设计问题设计

满足特定需求的方案；

3.3能够掌握视觉传达设计专业行业设计规范和行业国内外相关的标准，并能在设

计环节中体现创新意识；

3.4在设计中能够考虑社会、健康、安全、法律、文化以及环境等因素。

4. 使用现代工具：能够针对视觉传达设计项目，选择与使用恰当的软件、资源和

信息技术工具，包括对设计问题的数字技术表达，并能够理解其局限性。

4.1了解与视觉传达设计专业相关的现代信息技术工具和数字工具的基本原理和使

用方法，并能够理解其局限性；

4.2能够应用现代信息技术进行设计图的绘制，对项目进行分析、设计、表达等；

4.3了解现代数字技术在视觉传达设计中的发展状态。

5. 设计实施与社会：能够基于视觉传达设计相关背景知识进行合理分析，能够评

价视觉传达设计项目实施问题，解决方案对社会、健康、安全、法律以及文化的影

响，并理解应承担的责任。

5.1了解与专业相关领域的职业和行业的生产、设计、研究与开发的法律法规，理

解其对于客观世界和社会的影响；

5.2能够分析、评价设计实施问题解决方案对社会、健康、安全、法律以及文化的

影响，并理解应承担的责任。

6. 环境和可持续发展：能够评价针对视觉传达设计项目实践对环境、社会可持续

发展的影响。

6.1理解环境和社会可持续发展方面的理念和内涵；

6.2能够正确和客观的评价针对设计实施问题对环境、社会可持续发展的影响。

7. 职业规范：具有人文社会科学素养、社会责任感，能够在视觉设计实践中遵守

职业道德和规范，履行责任。

7.1具有良好的思想素养、社会道德及人文社会科学素养；

7.2能够正确认识中国可持续发展的科学发展道路并具有社会责任感；



7.3能够在设计实践中遵守职业道德和规范，履行责任。

8. 团队协作与沟通：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责

人的角色。能够就视觉传达设计实施问题与业界同行及社会公众进行有效沟通和交

流，并具备一定的国际视野，能够在跨文化背景下进行沟通和交流。

8.1具有一定的组织管理能力、较强的沟通能力和人际交往能力；

8.2能够在团队中独立或合作开展工作；

8.3能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的角色。

8.4能够就视觉传达设计实施相关问题，以撰写报告和设计文稿、陈述回答等方式

与业界同行及社会公众进行有效沟通和交流；

9. 项目管理：掌握视觉传达设计实施中的法规、设计方法和设计流程，并能在多

学科环境中应用。

9.1具备一定的市场经济、法规知识。

9.2了解设计实施的设计方法和设计流程，熟悉设计的多角度表现设计方法和设计

步骤流程与题；

9.3能够在多学科环境中，运用法律法规、设计方法和设计流程，解决视觉传达设

计实施问题。

10.终身学习：具有自主学习和终身学习的意识，有不断学习和适应发展的能力。

10.1能够在社会发展的大背景下，认识到自主和终身学习的必要性；

10.2具有自主学习和解决问题的能力。

三、毕业学分要求

课程体系
比例/% 学分/分

授课 实践 必修 选修 合计

通识与公共基础

课程

思想政治类 6.2 2.5 14 35
（美育

类选修

课程须

修满2
学分）

军事体育类 2.4 0.6 5
通识类 3.7 6
外语类 6.2 10

学科基础与专业

基础课程

学科基础课程 3.4 5.9 15
61专业基础课程 13.2 12.8 36 6

基础实践课程 2.5 4

专业与专业方向

课程

专业课程 2.9 8.8 19
62专业方向课程 1.2 3.7 4 4

专业实践课程 21.6 35



四、授予学位

艺术学学士学位

五、主干学科

设计学

六、专业核心课程

图形创意、插画设计、标志与字体设计、版式与书籍设计、包装设计、广告设

计、VI设计、信息可视化设计、广告学、艺术设计史。

七、专业课程体系及教学计划

课程体系
比例/% 学分/分

授课 实践 必修 选修 合计

创新创业与个性

发展课程

创新创业基础与实践 1.2 2

4

创新思维与创新方法 1.2 2
学科前沿 2
跨学科交叉课 2
个性发展课 2

国设课程

职业规划与就业指导 1

7.5
（不计

入总成

绩

大学生健康教育 2.5
四史教育（中国共产

党简史）
1

国家安全教育 1
劳动教育 2

第二课堂

思想成长 2

8
（不计

入总成

绩）

创新创业 2
志愿公益服务 1
实践实习 ●

文体活动 ●

工作履历 ●

技能特长 ●

合计 41.6 58.4 146 16 162









九、课程修读要求

本专业设置多门专业方向课和涉及多学科交叉的选修课程，学生可在高年级依

据学习情况以及人才市场的需要较灵活地进行选择。四年修读总学分数为 162 学

分。

十、课程与毕业生能力要求的对应关系

序号 课程名程
视觉传达设计专业毕业生能力要求

能力1 能力2 能力3 能力4 能力5 能力6 能力7 能力8 能力9 能力10
1 思想道德修养与法律基础 ● ● ●

2 中国近现代史纲要 ●

3 马克思主义基本原理 ●

4 毛泽东思想和中国特色社会

主义理论体系概论
● ●

5 形势与政策 ● ●

6 军训（军事理论） ●

7 体育 ●

8 通识类选修课 ● ● ●

9 大学英语 ●

10 造型基础 1* ● ●

11 造型基础 2* ● ●

12 形态构成 1* ● ●

13 形态构成 2* ● ●

14 中外美术史* ● ●

15 造型实训 1 ● ●

16 造型实训 2 ● ●

17 视觉传达设计专业导论 ● ● ●

18 形态构成 3* ● ●

19 基础图案* ● ●

20 视传数字技术 1* ● ●

21 图形创意* ● ● ● ●

22 插画设计* ● ● ● ●

23 艺术设计史* ● ●

24 视传数字技术 2* ● ●

25 标志与字体设计* ● ● ● ●

26 丝网印刷图文设计* ● ● ● ●

27 印刷工艺* ● ●

28 网页与交互设计* ● ● ● ●

29 广告学* ● ●

30 视频设计基础 ● ●

31 版式与书籍设计* ● ● ● ●

32 包装设计* ● ● ● ●

33 广告设计* ● ● ● ●

34 信息可视化设计* ● ● ● ●

35 VI设计* ● ● ● ●

36 展示空间设计 ● ● ● ●

37 导示系统设计 ● ● ● ●



序号 课程名程
视觉传达设计专业毕业生能力要求

能力1 能力2 能力3 能力4 能力5 能力6 能力7 能力8 能力9 能力10
38 视传数字技术实训 1 ● ●

39 视传数字技术实训 2 ● ●

40 专业认知 ● ●

41 印刷工艺实习 ● ● ● ●

42 岗位实习 ● ● ● ●

43 媒介整合课程设计 ● ● ●

44 平面整合课程设计 ● ● ●

45 毕业设计 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

46 创新创业基础与实践 ● ● ● ●

47 创新思维与创新方法 ● ● ● ●

专业负责人：

教学院长：

文化传媒与艺术设计学院

二〇二一年七月
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